15.5 bis 16 Stunde

Staplerfahrer (m/w/d)

(344)

© standort: Giitersloh Anstellungsart(en): Arbeitszeit: Gehaltsspektrum: Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

Stellenziel - |hr idealer Job

€€ Passgenaue Vermittlung fur einen erfolgreichen Jobstart
©© Forderung der Mitarbeiterzufriedenheit
€€ Aktive Unterstiitzung bei lhrer beruflichen Entwicklung

Perspektiven - Ihre Zukunft bei uns:

©© Moglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung
Einsatz in verschiedenen Branchen

€€ Unterstiitzung bei der beruflichen Neuorientierung
@@ Sicherheit und Stabilitit

€€ Verantwortung und Entwicklungschancen

Staplerfahrer, Gabelstapler, Lager, Glitersloh, Jobangebot

Jetzt als Staplerfahrer (m/w/d) in Gitersloh bewerben und Teil eines starken Teams werden!

Ihre Aufgaben als Staplerfahrer

¢ Sicheres Bedienen von Gabelstaplern und anderen Flurférderzeugen
¢ Wareneingang und -ausgang kontrollieren

¢ Ein- und Auslagern von Waren im Lagerbereich

¢ Unterstiitzung bei der Kommissionierung und Verpackung

e Einhaltung der Sicherheitsvorschriften und Qualitatsstandards

lhr Profil

¢ Gultiger Gabelstaplerschein

¢ Erfahrung im Umgang mit Gabelstaplern von Vorteil
¢ Grundkenntnisse in der Lagerwirtschaft

¢ Technisches Verstandnis und Teamfahigkeit

Personliche Anforderungen

¢ Zuverlassigkeit und Piinktlichkeit

¢ Hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

* Sorgfaltige und selbststandige Arbeitsweise
¢ Gute Kommunikationsfahigkeiten

Benefits - |hre Vorteile bei uns:

€€ |Inhabergefiihrtes Familienunternehmen



©© Langjahrige Erfahrung in der Personalvermittlung
©© Individuelle Personalvermittlung und -beratung
€@ Kostenloser Beratungsservice

€@ Transparente und ethische Arbeitsweise

€@ Partnerschaft auf Augenhdhe

€©© Personliche Betreuung

©© Langfristige Perspektiven

Rheda-Wiedenbriick

Wasserstralle 36
33378 Rheda-Wiedenbriick

Telefon: +49 5242 9079409
Website: http://www.global-personalservice.de/

Abteilung(en): Befristung: -
Befristungsgrund: Art(en) des Personalbedarfs:

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe:



	Staplerfahrer (m/w/d)

